
 

求 人 票 
企業名 戸田ビルパートナーズ株式会社 ＩＤ JI00143482 

URL https://bp.toda.co.jp/ 

本社所在 〒135-0091 東京都港区台場 2-3-1 トレードピアお台場 21 階 

業種 建設/不動産/住宅 資本金 100 百万円 売上高 18,841 百万円 / 

設立 1962 年 4 月 上場情報  従業員数 553 人 /2024 年 3 月 

事業内容 

総合ビル管理業・マンション管理業・建設業・不動産業・保険代理店業 

社内風土 

 

雇用実績 

知的障害、下肢障害、上肢障害、心臓機能障害、平衡機能障害、肝臓機能障害、腎臓機能障害、呼吸器機能障害、ぼうこう又は直腸機能障害、

その他（精神） 

 

求人名 ＜オープンポジション＞快適な職場環境をサポートするお仕事◎初めての方も丁寧に指導いたします！ 

仕事内容 

（雇入れ直後） 

オープンポジションでの募集となります。 

面接内でご経験やご希望を伺ったうえでお任せする業務を検討いたします。 

 

《配属例》 

■社内カフェ業務 

…コーヒーの抽出、提供（提供先は社員のみ）・器具の洗浄、片付け 等 

■オフィス清掃 

…水道橋駅・飯田橋駅から徒歩 10 分程度のオフィスビルにて日常清掃、トイレ清掃、外周清掃 等 

■事務職（人事総務、保険事業部、建築事業部 等） 

…IT スキル(普通レベルにて、Word、Excel、PowerPoint を使用可能)を用いた資料作成、図面等のスキャン作業、シュレッダー、電子メール対応、

その他事務・庶務業務 等 

 

（変更の範囲） 

雇い入れ直後の業務と同じ 

対象と 

なる方 

【学歴】 

不問 

 

【必須】 

必須スキルはございません。 

未経験からご応募いただけます。 

 

【歓迎】 

・「清潔」と「安全」を優先してお仕事していただける方 

・人と接することに前向きに取り組んでいただける方 

・こつこつ正確に取り組んでいただける方 

Word 基本操作 Excel 基本操作・データ入力 

その他  

選考情報 面接回数 3 回 適性検査 無 

雇用形態 契約社員（正社員登用あり） 賃金形態 月給制 

試用期間 
有 

3 カ月 ※試用期間中の給与の変更なし 
雇用期間 

期間の定め有 

契約の更新：有  通算契約期間は 5 年を上限とする 

（契約期間満了時の業務量及び進捗、直近 1 年間の出勤率、勤務態

度、能力、健康状態､会社の経営状況により判断する） 

更新期間：1 年更新（初回は年度末迄） 

正社員登用：有 

無期雇用化制度：有 

給与 

年収：123 万円～247 万円 
（月給：103,000 円～206,000 円） 
下限：週 20 時間勤務の場合の想定金額 
上限：週 40 時間勤務の場合の想定金額 
賞与：なし 

各種手当 

通勤手当 

ユニフォーム貸与あり 

福利厚生 社会保険完備（雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金） 



 

昇給：有り 共立リゾート割引制度 / 自動車保険料等補助金制度 

就業時間 

～   
※所定外労働：無 

休日休暇 

夏季休暇、年末年始休暇、年次有給休暇 

その他、就業規則に定める特別休暇 

【年間休日】125 日 

【有給休暇】入社直後 20 日付与（週 5 日勤務の方） 

08:30～17:30 （※休憩時間：60 分／12:00～13:00） 

※オフィス清掃のポジションは 7:00 ～ 12:00 での勤務に

なります。 

 

※残業配慮：可   

※短時間勤務：週 20 時間～可  

（就業時間例 12：30～17：30 週 4 日、20 時間勤務） 

※通勤時間の配慮について相談可 

勤務地１ 

【東京本社】(社内カフェ・事務職) 【住所】 東京都港区台場 2-3-1 トレードピアお台場 21 階 

お台場海浜公園駅から徒歩 6 分 
【路線】 ゆりかもめ 

勤務地２ 

【①日本精鉱ビル・②日教販ビル】（清掃） 

【住所】 ①日本精鉱ビル：新宿区 宮比町 3-2(日本精鉱ビル) 

②日教販ビル：文京区 後楽 1-4-25 

 

★住所②の日教販ビルで着替え後、清掃用具を持って住所①の日本精鉱ビルへ

移動し清掃開始。 

終了後、日教販ビルにて清掃作業となります。 

飯田橋駅から徒歩 10 分 
【路線】 ＪＲ中央・総武線各駅停車、ＪＲ中央本線(東京－塩尻)、東京メトロ南北線、

東京メトロ有楽町線、東京メトロ東西線、都営地下鉄大江戸線 

勤務地 

変更範囲 

※上記は雇入れ直後の勤務地です。 

 

（変更の範囲） 

雇入れ直後の就業場所から変更なし 

受動喫煙

対策 

屋内禁煙（喫煙室あり） 

屋外喫煙可（喫煙場所あり） 

おすすめ 

ポイント 

○1962 年創設！半世紀以上にわたって実績を積み上げた安定企業 

￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣  ̄

戸田ビルパートナーズ株式会社は、1962 年の創設以来、半世紀以上にわたって、着実な実績を積み上げてきた戸田建設グループの中核を担う企

業です。 

現在はビル、建物の管理業務のみならず、多種多様な建物の修繕・設計・施工を手がける建築事業も積極的に展開し社内一貫体制によるトータル

でのお客様へのサポートを行っています。 

 

 

○個性を活かしながら活躍できる！働く環境が整っています 

￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣  ̄

未経験からでもチャレンジができるほか、働きやすく長期就業が目指せる制度・環境が整っています。 

例えば、育児・介護のための休業・短時間勤務制度、全国各地にある提携リゾートホテルの利用など、プライベートとの両立が叶う福利厚生の充実に

取り組んでいます。 

産休明けの復帰率１００％を達成するなど女性に優しい職場づくりにも力を入れています。 

 


